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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 91/2026
DISPENSA PRESENCIAL 84/2026

EDITAL DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PROCESSO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO, COM
VISTAS A CELEBRAGAO DE PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO
DE ITUPORANGA/SC, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E A ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL “ASSOCIAGAO ABRIGO MAO AMIGA -
AMA”, PARA A EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA IDOSOS (ILPI) — PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE.
1. DO OBJETO

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Publico, com
vistas a celebracdo de parceria, a ser executada entre 0 Municipio de Iltuporanga, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) “ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA — AMA’,
regularmente constituida, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob 0 n.°09.377.460/0001-08, com endereco na Rodovia SC 350, Km 385, n° 5055, Cerro Negro,
ltuporanga — SC, CEP 88400-000, telefone (47) 3533-3745, e-mail abrigomaoamiga@gmail.com

e site www.maoamiga.org.br, obrigando-se a fiel observancia das disposi¢cdes contidas na Lei

Federal n° 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n° 087, de 05 de junho de 2017, que regulamenta
as parcerias entre 0 Municipio de ltuporanga e as Organizacdes da Sociedade Civil, bem como
pelas demais disposicdes legais aplicaveis.

A presente Dispensa de Chamamento Publico tem por objeto a contratacdo de
Organizacdo da Sociedade Civil para a execuc¢ado do Servico de Acolhimento Institucional
para Pessoas Idosas, em conformidade com a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, visando ofertar 07 (sete) vagas de acolhimento integral e protecdo social
especial de alta complexidade a idosos com 60 (sessenta) anos ou mais do Municipio de
ltuporanga/SC, em situacédo de vulnerabilidade e risco social, garantindo atendimento 24 horas,
cuidados basicos, acompanhamento psicossocial, execuc¢do do Plano Individual de Atendimento —
PIA e demais ac¢des necessarias ao acolhimento, conforme normas da Politica de Assisténcia
Social, Estatuto do Idoso, RDC 502/2021 e Decreto n°. 541/2016.
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2. DA NECESSIDADE DO SERVICO

O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS —, instituido pela Lei n° 12.435/2011, tem
como objetivo a garantia da Protecdo Social as familias, criancas, adolescentes, pessoas idosas e
demais publicos em situacao de vulnerabilidade e risco social, organizados por meio das prote¢des
béasica e especial, ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelo
poder publico e/ou por entidades e organizagfes de assisténcia social vinculadas ao SUAS.

No presente caso, o Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas,
integrante da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, conforme previsto na Resolugéo n°
109/2009 - Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais —, caracteriza-se como
acolhimento provisorio ou de longa permanéncia para pessoas idosas de ambos 0s sexos, com ou
sem deficiéncia, que ndo possuam condi¢cdes de permanecer com suas familias ou que delas
estejam temporariamente afastadas, garantindo-lhes protecdo integral em ambiente adequado,
seguro e humanizado.

O art. 6°-B da Lei 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social), alterado pela Lei
12.435/2011, estabelece que as prote¢des sociais bésica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, pelo poder publico e/ou por organiza¢des de assisténcia
social, com garantia de financiamento publico.

Considerando que a Administracdo Publica tem responsabilidade direta pela oferta de
servicos destinados a protecao integral de idosos e que o Municipio ndo possui equipamento
proprio com capacidade instalada para atender a demanda existente, resta plenamente justificada
a celebracéo de Termo de Colaboracéo com a OSC “ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA — AMA”,
visando garantir a continuidade da oferta do servico de acolhimento institucional para pessoas

idosas.

3. DA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

A Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, institui normas gerais para
parcerias entre a Administracdo Publica e Organizaces da Sociedade Civil, prevendo como regra
geral a realizacdo de chamamento publico para sele¢do da OSC parceira.

Contudo, o art. 30 da referida lei admite a dispensa de chamamento publico em
determinadas situagfes, incluindo atividades vinculadas a assisténcia social, desde que

executadas por OSC previamente cadastrada pelo érgdo gestor da politica.
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Art. 30. A administracdo publica podera dispensar a realizacéo
do chamamento publico:

I. no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou iminéncia
de paralisacdo de atividades de relevante interesse publico,
pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Redacdo dada pela Lei
n° 13.204, de 2015)

Il. nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacéo
da ordem publica ou ameaca a paz social; (Redacdo dada pela
Lei n°® 13.204, de 2015)

lll. quando se tratar da realizacdo de programa de protecdo a
pessoas ameacadas ou em situacao que possa comprometer a
sua seguranga;

IV. (VETADO).

V. (VETADO); (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VI. no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servi¢os
de educacdo, saude e assisténcia social, desde que
executadas por organizacbes da sociedade civil
previamente cadastradas pelo 6rgdo gestor da respectiva

politica.”(Grifo nosso).

No presente caso, a ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA - AMA encontra-se
regularmente inscrita junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), 6rgao
deliberativo da politica municipal de assisténcia social, condicdo que autoriza a dispensa de
chamamento publico para a celebragao da parceria.

Assim, torna-se possivel a formalizacédo direta do Termo de Colaboragédo entre o
Municipio de Ituporanga e a referida OSC, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, a luz da Lei Federal n° 13.019/2014 e do
Decreto Municipal 087 de 05 de julho de 2017.

4. DA RAZAO DA ESCOLHA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

A escolha da ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA — AMA, como parceira do Municipio

de ltuporanga, fundamenta-se na necessidade de assegurar um ambiente seguro, acolhedor e
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adequado para pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social, dependéncia ou abandono,
especialmente residentes no Municipio de Ituporanga.

A instituicdo desempenha papel essencial na oferta de cuidados integrais, prestacéo de
servicos humanizados, desenvolvimento de atividades voltadas ao bem-estar fisico, emocional e
social, além de atuacdo continua e qualificada, evidenciando plena capacidade técnica e
operacional para a execucéo do servico de acolhimento institucional para idosos.

A Associagdo Abrigo Mao Amiga - AMA possui localizagéo estratégica dentro do territorio
municipal, profissionais capacitados, estrutura fisica adequada e histérico de atuacéo consolidado,
tornando-se referéncia regional na oferta de servigos voltados ao publico idoso.

Dessa forma, a celebracé@o da parceria apresenta-se como a solugdo mais eficiente, viavel
e adequada ao interesse publico, garantindo a continuidade e a melhoria da prote¢cdo social

especial destinada as pessoas idosas.

5. DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho devera conter a descricdo completa da execugédo do Servigo de
Acolhimento Institucional para Pessoas ldosas, apresentando de forma clara os objetivos, metas,
metodologia, publico-alvo, estrutura de atendimento, equipe, cronograma, plano de aplicagéo dos
recursos e mecanismos de monitoramento e avaliacdo. Esse documento devera detalhar como a
organizacao executara o servico, indicando as acoes, responsabilidades e resultados esperados,
de modo a garantir a adequada prestacdo do atendimento aos idosos com 60 anos ou mais

encaminhados pelo Municipio de Ituporanga/SC (Anexo V).

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para execucédo da presente parceria, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, disponibilizara o valor total de R$ 411 .600,00
(quatrocentos e onze mil e seiscentos reais), destinados ao custeio das despesas necessarias a
manutencdo do Servico de Acolhimento Institucional para ldosos oferecido pela ASSOCIACAO
ABRIGO MAO AMIGA — AMA.

Informamos que, para o célculo do valor, foram considerados os valores atualmente
pactuados com a Organizacéo da Sociedade Civil que executa o servico, pelo qual o Termo de

Colaboracdo n°. 001/2021 que tem sua vigéncia até o dia 24/03/2026 e também analisados
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outras entidades que prestam 0 mesmo servico.

O preco pactuado no presente Termo de Colaboracao podera ser reajustado apos
decorrido o prazo de 12 (doze) meses, contados da assinatura do referido termo. O novo valor
contratual, reajustado pelo INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor nos termos desta
clausula, tera vigéncia por 12 (doze) meses, sem novo reajuste nesse periodo, sendo aplicavel,
sucessivamente, ao longo da vigéncia do contrato. O reajuste serd formalizado por meio de

apostilamento, nos termos da legisla¢do vigente.

Vagas Valor ldoso Diferenca paga Valor Total
pelo Municipio
7 R$ 4.900,00 (Seré descontado R$ 411.600,00
70% do beneficio do

idoso, sendo o valor

destinado ao custeio
do servigo, e 0
restante sera
complementado pelo
municipio.

Os 30%
remanescentes
permanecerdo na
conta do idoso para a
cobertura de suas

despesas pessoais.

TOTAL : R$ 411.600,00

As despesas correrdo a conta do orcamento do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

/\ Elemento: 3335000000000000000 - [ Transferéncias a institui¢gdes privadas sem fins lucrativos ]

O e o000 necrsos rtiniriosNioVincuados de imposts
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7. DOS REQUISITOS NECESSARIOS A PARCERIA

O presente processo de Dispensa autoriza a realizacdo de parceria entre a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. Através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e a
Organizacéo da Sociedade Civil “Associagao Abrigo M&o Amiga - AMA”, para a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco, com vigéncia inicial de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado a critério da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, desde que o periodo total de
vigéncia ndo exceda o limite imposto pela legislacdo vigente, com investimentos especificos, por
meio de celebracdo de Termo de Colaboracao, obrigando-se a fiel observancia das disposicdes
contidas na Lei Federal n. 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal 087, de 05 de junho de 2017, que
regulamenta as parcerias entre o Municipio de ltuporanga e as Organizagfes da Sociedade Civil e

pelas demais disposicdes legais aplicaveis.

Para tanto, a OSC devera encaminhar & Comissdo de Sele¢do e Julgamento,
através do Setor de Protocolo da Prefeitura municipal de ltuporanga, proposta de Plano de
Trabalho e Vinculagédo de Recursos, com vigéncia de 1 (ano), entre 25/03/2026 a 25/03/2027, no
valor de R$ 411.600.00 (quatrocentos e onze mil, e seissentes reais), apresentando as agdes e
despesas de custos com todos os profissionais e demais agentes necessarios a execucgéo do
projeto, em valores e quantidades proporcionais e condizentes com esta execugao, observando
gue as fungdes desempenhadas por todos estes devem estar bem definidas no corpo do projeto,
respeitando a legislacéo vigente, informando ainda se esses profissionais serdo remunerados ou

nao com 0s recursos solicitados para captagcédo, bem como a carga horaria de cada um deles.

Para a OSC ser considerada apta e credenciada devera apresentar a documentacéo
abaixo elencada, isenta de vicios de qualquer natureza e que nao tenham pendéncias de qualquer

espécie para com o Municipio de ltuporanga, conforme decreto n°® 088 05 de julho de 2017.

| - Copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de Utilidade Publica,
exceto as Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas na forma da Lei Federal
n. 9.790, de 1999, e cépia da Lei Federal quando houver;

Il - Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil, no minimo,
um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

[l - certiddo Negativa de:

a) Débito Tributério de qualquer natureza junto ao 6rgéo fazendario municipal;
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b) Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta;

c) Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

e) Certiddo de Débito Trabalhista;
IV - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;
V - Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
VI - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia,
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;
VII - comprovacgéo de que a organizagéo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;
VIII — copia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno) que prevejam
expressamente:
a) objetivos voltados & promocdao de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e
b) a previsdo de que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;
IX - Apresentar escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
normas brasileiras de contabilidade;
X — Comprovar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;
Xl — demonstrar possuir instalaces, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para
o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na sua area de atuacao;
XIl — apresentar registro da organizagdo da sociedade civil em Conselho Municipal, Estadual ou
Federal, quando a legislacdo assim condicionar sua capacitacdo para atuar ou de firmar Parceria
com a Administracao Publica;
XIll - declaracdo de que a organizacdo ndo deve prestacfes de contas a quaisquer 6rgaos ou
entidades;
XIV - declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIIl, da
Constituicdo Federal de 1988;
XV - Declaracédo do representante legal da organizagdo da sociedade civil informando que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacbes previstas na Lei
13.019/2014;
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Ainda, se faz necessério inserir nUmero da conta corrente e Declaracdo de que a
Conta Corrente apresentada possui a finalidade especifica para movimentacdo dos recursos
publicos e em nome da OSC.

Para habilitacdo da Organizacdo da Sociedade Civil, os documentos solicitados
deverdo estar em periodo de vigéncia na data da inscricdo da proposta de Plano de Trabalho,
sendo consideradas regulares as certidbes positivas com efeito de negativas, no caso das

certiddes previstas nos incisos acima.

Além dos documentos a cima a OSC devera apresentar 0s seguintes anexos do
decreto n° 087, de 05 de julho de 2017.

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaracdo de Experiéncia;

Anexo lll — Declaragdo do Art. 27 do decreto n® 8.726 de 2016, e relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

Anexo IV — Plano de Trabalho; contendo justificativa, objetivo geral, especificos,
metodologia, publico alvo entre outras informacdes consideradas importantes.

Anexo V — Declaracdo da Nao ocorréncia de impedimentos;

Anexo VI — Declaracéo sobre instalagfes e condicbes materiais.

Ademais, para que a celebracéo da parceria possa ser efetivada, deverdo ainda ser

observados o0s seguintes requisitos:

a) Estar o Plano de Trabalho e Vinculacdo de Recursos apresentado em
consonancia com a legislacdo vigente, conforme Auditoria e Controle do
Municipio e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

b) Ter a Organizacao da Sociedade Civil entregue a documentagdo necessaria a
celebragdo da Parceria em sua totalidade, valida e dentro dos prazos aqui
estabelecidos;

c) Nao apresentar pendéncias em suas prestacdes de contas passadas que

inviabilizem a nova parceria aqui proposta.

Para fins desse Processo de Dispensa de Chamamento Publico, serdo consideradas
“pendéncias em prestacdes de contas”, a ndo apresentacao da(s) prestacao(des) de contas de

recursos recebidos anteriormente em parceria firmada junto ao Municipio de Ituporanga, e a
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existéncia de Prestacdo de Contas com pendéncias cujo prazo para ajuste tenha expirado e
ainda nao estejam solucionadas.

O atendimento, por parte da OSC, dos requisitos acima previstos sera verificado pela
Comisséo de Selegdo e/ou equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
ltuporanga.

8. DA CONCLUSAO

Diante do exposto, em atendimento ao art. 30 e ao art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014,
bem como ao Decreto Municipal n® 087/2017, justifica-se a DISPENSA DE CHAMAMENTO
PUBLICO, por haver justificativa véalida, idénea e fundamentada no interesse publico, para
formalizar diretamente a parceria entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Ituporanga
e a Organizacdo da Sociedade Civil ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA — AMA, inscrita no
CNPJ 09.377.460/0001-08.

Este Processo de Dispensa de Chamamento Publico podera ser impugnado no prazo de

até 05 (cinco) dias ap0s sua publicacao.

ltuporanga, 04 de setembro de 2026.

GEISON KURTZ
PREFEITO
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ANEXO |
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Declaro que a [identificacdo da organizacéo da sociedade civil — OSC] estar ciente e concorda
com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Puablico n°. ........... 120........ € em seus anexos,

bem como que me responsabilizo, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Centro Administrativo Antonio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
88400-000 ltuporanga - Santa Catarina - Telefone 47 3533-1211
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ANEXO lI

DECLARACAO DE EXPERIENCIA

Declaro, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] possui experiéncia no
Servigo de Acolhimento Institucional de Alta Complexidade nos termos:

> Fundada em: / /

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO I

DECLARAGCAO DO ART. 27 DO DECRETO Ne. 8.726, DE 2016,
E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

, presidente da (nome da instituicdo), portador(a) do CPF n°.

, DECLARO que os dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo

de atuagdoéde_ /[ |/ a__ [ | , hos termos dos arts. 26, caput, inciso VII, e 27
do Decreto n°. 8.726/2016, sé&o:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério
Pudblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal; ou (b) conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedac¢ado nao se aplica as entidades que, pela
sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deverd ser
devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°., da Lei
n°. 13.019/2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgao Endereco residencial,

cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungéo de confianca, de 6rgédo
ou entidade da administracéo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

» Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica federal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcéo de

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32
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confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias; e () pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou

ocultacéo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS
Orgao/Entidade Proponente
C.N.P.J.

Endereco

Cidade

U.F. C.E.P. DDD/Telefone FAX e-mail
Conta Corrente

Banco Agéncia Pragca de Pagamento
Nome do Responsavel C.P.F.
C.1./Orgéo Expedidor

Cargo Funcéo

Enderecgo

C.E.P.

2 — OUTROS PARTICIPES

Nome C.N.P.J./C.P.F. EA.

Nome do Resposéavel Funcéo C.P.F.
C.1./Orgéo Expedidor Cargo Matricula
Endereco Cidade C.E.P.

3 - DESCRICAO DO PROJETO/OBJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execucéo

Inicio AP Término N° de dias AP

Identificacdo do Objeto

Justificativa da Proposicdo

4 — CRONOGRAMA DE EXECU(;AO (META, ETAPA OU FASE)
Meta

Etapa

Especificacéo

Centro Administrativo Antonio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
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Indicador Fisico (UNIDADE E QUALIDADE)
Duragéo( Inicio Término )

5 - PLANO DE APLICACAO

Natureza da Despesa (codigo especificagao)
Total

Concedente

Proponente

TOTAL GERAL

OBS: neste campo pode ser incluido os itens sobre bens e servigos e equipamentos
6 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE
Meta

1° MES
2° MES
3°MES
4° MES
5° MES
6° MES
7° MES
8° MES
9° MES
10° MES
11° MES
12° MES

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
Meta

1° MES

2° MES

3°MES

Centro Administrativo Antonio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
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4° MES
5° MES
6° MES
7° MES
8° MES
9° MES
10° MES
11° MES
12° MES

7 - PRESTACAO DE CONTAS

Prestacdo de contas Final: até o dia ___/
TERMO DE PARCERIA)

8 — DECLARACAO

Es’[ado de Santa Catarina
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUPORANGA

/ (90 dias apds o término da vigéncia do

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgao

publico interessado), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora

ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracédo

Pdblica, quem impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas nos

orcamentos deste Poder,

Pede deferimento

Local e Data

na forma deste plano de trabalho.

Proponente

8 — APROVACAO PELO CONCEDENTE

8.1 — Comissao de Avaliacdo e Monitoramento: () Aprovado () Reprovado

Municipio / / Assinatura:

8.2 — Gestor: () Aprovado () Reprovado

Municipio / i Assinatura:

Centro Administrativo Antonio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
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8.3 — Controle Interno: () Aprovado () Reprovado

Municipio / / Assinatura:

Estado de Santa Catarina

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUPORANGA

8.4 — Juridico: () Aprovado () Reprovado
Municipio / / Assinatura:

8.5 — Chefe do Poder Executivo: () Aprovado () Reprovado

Municipio / / Assinatura:
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ITUPORANGA/SC

ANEXO V

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso 1X, do Decreto n°.
8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacles previstas no art. 39 da Lei n°.
13.019/2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» [Estaregularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territério nacional;
» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o termo de colaboragcédo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau. (Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que,
pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
deveréa ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador

publico (art. 39, 85°, da Lei n° 13.019/2014);Nao teve as contas rejeitadas pela
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» NA&o se encontra submetida aos efeitos das san¢bes de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo, declaragcéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica, suspensao temporéria
da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragéo publica sancionadora e,
por fim, declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Centro Administrativo Anténio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
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» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou funcéo
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da
Lei n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32

T E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 04/03/2026 09:55 -03:00 -03

=
%
[=

Centro Administrativo Anténio Carlos Konder Reis, 40 | Centro
88400-000 ltuporanga - Santa Catarina - Telefone 47 3533-1211
www.ituporanga.sc.gov.br | ituporanga@ituporanga.sc.gov.br



g PREFEITURA
" [TUPORANGA/SC

Estado de Santa Catarina
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUPORANGA

ANEXO VI
DECLARAGAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019,
de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacdo

da organizacao da sociedade civil — OSC]:

» dispOe de instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.
Oou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos ha parceria e 0 cumprimento

das metas estabelecidas.
Oou

» dispOe de instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens

para tanto.
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OBS: A organizacgéo da sociedade civil adotard uma das trés redacdes acima, conforme
a sua situacdo. A presente observacdo devera ser suprimida da versdo final da

declaracao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ITUPORANGA/SC

ANEXO Vi
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N°: 001/2026

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S|
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITUPORANGA _SC, E A ENTIDADE
ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA AMA,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ITUPORANGA SC, por
intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUPORANGA, SC, pessoa juridica e direito
publico interno, inscrita no CNPJMF sob o n® 83.102.640/0001/30, com sede na Rua
Vereador Joaquim Boing 40 — Centro, SC, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Senhor GEISON KURTZ, inscrito no CPF sob n.° 007.164.829-16, e do outro Abrigo M&o
Amiga, inscrita no CNPJ n° 09.377.460/0001/08, estabelecida nesta cidade, na Rodovia

302, Km 302 Cerro Negro , neste mesmo municipio. Neste ato representado por seu
Presidente, DILMAR ROSA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n° 935.547.539-04,
resolvem celebrar o TERMO DE COLABORAGAO, com fundamento no Processo de
Dispensa de Chamamento Publico n°® 001/2026, de acordo com o Decreto Municipal n°
087 de 5 de julho de 2017, na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de Julho de 2.014, e suas
alteracoes.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

I. O presente Termo de Colaboracédo tem por objeto de contratagédo de Servico de Alta
Complexidade na modalidade de Acolhimento Institucional em Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.
Objetivo de cooperacdo na manutencdo de vagas para idosos oriundos deste
municipio, junto & ASSOCIACAO ABRIGO MAO AMIGA.
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CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO

I. O presente Termo de Colaboracdo tera como gestor da Organizagdo o(a) Sr(a)
Presidente, DILMAR ROSA portador do CPF: n® 935.547.539-04, se
responsabilizara, de forma solidaria, pela execu¢do das atividades e cumprimento

das metas pactuadas na parceria, nos termos do art. 37 da Lei n° 13.019 de
31/07/2014. 2.2 — O Poder Publico nomeia como gestor da parceria do presente
Termo de Colaboracdo o(a) Sr(a) Secretario Municipal de Assisténcia Social,
CARLA ANDREA DOS SANTOS COSTA, portador do RG n°® 2256955 e do CPF n°
810.907.579-72.

CLAUSULA TERCEIRA — DA INSERCAO DO USUARIO NO SERVICO

I. O presente instrumento prevé a oferta de até 7 (sete) vagas, condicionada a
disponibilidade da Organizagéo, sendo o pagamento devido apenas em caso de
utilizagéo.

II. O Municipio, por meio da Secretaria de Assisténcia Social, encaminhara
oficio a Organizacdo solicitando a vaga para o idoso residente no
Municipio, indicando no referido documento os valores de contribui¢céo do
idoso, do familiar (quando houver) e do Poder Publico.

lll.  Para fins de avaliagdo social pela Entidade, o Municipio encaminhara o
Relatério Social elaborado por seus técnicos de referéncia (CRAS e

CREAS) no qual devera constar a caracterizagdo da necessidade de
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V. No ato do acolhimento institucional, a Entidade firmard o Contrato de
Prestacdo de Servicos com o usuario. Caso este esteja impossibilitado de
assinar, o documento serd assinado pelo responséavel legal. Na auséncia
de responsavel legal, a préopria Entidade de Acolhimento assumirda a

responsabilidade pela formalizag&o do contrato.

V. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

I. SAO OBRIGACOES DO MUNICIPIO: Prefeitura Municipal de Ituporanga
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a. Fornecer 0s recursos necessarios a execucao do objeto deste
Termo.

b. Acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucéo da parceria.

c. Disponibilizar, por meio da Secretaria Municipal de Saude, medicacbes
da Farméicia Bésica, exames, equipamentos auxiliares, fraldas e
transporte especial ao idoso que deles necessitar durante o periodo de
acolhimento institucional.

d. Para viabilizar vaga social a idoso residente no Municipio de
ltuporanga, € indispensavel o encaminhamento formal expedido
pela equipe da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

e. Emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo da parceria,
sempre que necessario.

f. Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros em conformidade
com o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho,
utilizando conta bancéria especifica.

g. Aplicar as penalidades previstas e adotar as sancdes
administrativas cabiveis, inclusive aquelas relacionadas a
restituicdo de recursos transferidos.

h. Notificar a celebracdo deste instrumento as partes e 6rgaos
interessados.

i. Publicar o extrato deste instrumento.

j. Receber e analisar as prestagdbes de contas encaminhadas

mensalmente pela Entidade, por meio da respectiva Nota de
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k. Elaborar parecer conclusivo e elucidativo sobre a prestacdo de
contas da Entidade, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, em conformidade com o art. 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal. O parecer devera avaliar a correta
aplicacdo dos recursos de acordo com o Plano de Trabalho e
atender ao art. 59 da Lei n° 13.019/2014, devendo ser emitido
anualmente (prestacdo parcial) e ao final da vigéncia da parceria
(prestacéao final).

. A Prestacdo de Contas Parcial consistira na analise, pela
Administracdo, da Nota Fiscal de Servicos e do Relatério Anual de
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Il. SAO OBRIGACOES DA ENTIDADE: Associa¢do Abrigo Mo Amiga

a. Responsabilizar-se pela execucéo integral do objeto deste Termo de
Colaboracgéo.

b. Executar todas as acdes em conformidade com o Plano de Trabalho
gue integra este instrumento.

c. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados,
desde que necessarios ao acompanhamento, monitoramento e
controle da execuc¢ao do objeto.

d. Permitir o livre acesso do Gestor da Parceria, do responsavel pelo
Controle Interno e dos membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo do Municipio aos processos, documentos, informacdes e
instalac6es da ENTIDADE, para fins de verificagéo e fiscalizagao.

e. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, incluindo despesas de custeio,
investimento e pessoal, quando aplicavel.

f. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes do funcionamento da instituicdo e
da execucdo do presente Termo, mantendo atualizadas as certidfes
negativas, nao configurando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do Poder Puablico em relacao a tais pagamentos, 6nus

ou restricdes.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32
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primeiro dia Gtil subsequente a prestagdo de contas integral, todos
os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

h. Identificar o numero deste Termo de Colaboracdo e o 6érgéo
repassador nos documentos de despesa, extraindo coOpia para
anexacao a prestacdo de contas, indicando expressamente o valor
pago quando a despesa for custeada parcialmente com recursos
deste instrumento.

i. Divulgar a existéncia desta parceria em seu sitio eletrénico, e em
locais visiveis de suas sedes e unidades de atendimento, contendo:
data da assinatura, identificacdo do instrumento, identificacdo do
Municipio, descricdo do objeto, valor total da parceria e valores
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J. Comprovar a correta aplicagdo da parcela anteriormente repassada,
conforme legislacdo aplicavel, permitindo a verificacdo pela
Administracdo Publica Municipal, sob pena de suspensdo do
repasse.

k. N&o praticar desvio de finalidade na utilizac&o dos recursos, atrasos
injustificados no cumprimento das etapas previstas, abster-se de
praticas incompativeis com os principios da Administracdo Publica
e atender as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
Administragdo Municipal.

. Prestar todos os servicos constantes no Plano de Trabalho,
mediante a contratacdo e pagamento dos profissionais necessarios,
assumindo o gerenciamento e a coordenagao das atividades, sendo
vedada qualquer redistribuicdo de recursos a outras entidades,
congéneres ou nao.

m. Observar rigorosamente os critérios de qualidade técnica,
eficiéncia, economicidade, prazos e custos previstos.

n. Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais ou Recibos
de Pagamento a Autdénomos (RPA), contendo identificacdo
expressa da parceria, vedadas informagf6es genéricas ou sem
detalhamento dos servigcos prestados, assegurando o controle e
registro dos custos anuais para conferéncia e verificagcdo de
regularidade.

0. Movimentar exclusivamente a conta bancaria especifica vinculada a

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32
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financeiras relacionadas ao objeto pactuado.

p. Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos néo
utilizados ou utilizados de forma irregular, conforme estipulado no
Plano de Trabalho e na legislacéo vigente.

g. Comprovar mensalmente, por meio de Nota Fiscal de Prestacéo de
Servigos, e anualmente, de forma parcial, mediante Relatério de
Atividades contendo metas quantitativas e atendimentos nominais
realizados, a execucédo das acbes pactuadas.

r. Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente no tocante
a prestacdo de contas de exercicios anteriores e manter sua
regularidade fiscal perante os Orgaos das esferas municipal,
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s. Comunicar ao Municipio qualquer substituicdo de responsaveis
pela Entidade, bem como altera¢8es estatutarias.

t. Apresentar trimestralmente o extrato das contas dos idosos
acolhidos, comprovando e justificando quaisquer despesas
realizadas com tais valores.

u. No caso de O6bito do idoso, caberd a familia a responsabilidade pela
organizacao e pelo custeio do funeral. Na inexisténcia de familiares, a
Instituicdo de Acolhimento devera utilizar os recursos correspondentes aos
30% destinados ao idoso, mantidos em sua conta individual, para a
cobertura das despesas funerarias. Na auséncia desses recursos, O
atendimento do 6bito podera ser realizado por intermédio da Assisténcia
Social, nos termos da legislacdo vigente sobre beneficios eventuais.

v. A recusa pela instituicdo somente serd permitida quando o idoso nado se
enquadrar no grau de dependéncia funcional para o qual a Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosos estd habilitada a prestar atendimento,
devendo a situacgdo ser formalmente justificada.

CLAUSULA QUARTA — REGIME JURIDICO DO PESSOAL

I. A contratagdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade.

Il. N&o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32
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dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.
CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

I. Para a execucao das atividades previstas neste Termo de Colaboragéo, no
presente exercicio, 0 MUNICIPIO transferira a ENTIDADE, de acordo com a
avaliagdo técnica, o valor Maximo de R$ 4.900,00 (quatro mil e novecentos
reais).

Il.  Para execucdo do presente instrumento, o MUNICIPIO pagara mensalmente
a ENTIDADE um valor mensal suplementar para cada vaga destinada aos
internos oriundos do Municipio, conforme Decreto n® 541, de 24 de maio de

Centro AN AFSASUSISALSEUS R 0E) 1 TR, eneio de cada ano
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lll. O valor de cada contribuicdo dos entes envolvidos, € estipulado pela equipe
técnica do municipio com base na contribuicdo do idoso (até 70% de seu
beneficio previdenciario, quando houver), do familiar (quando houver) e
complementacao do municipio até atingir o valor Maximo R$ 4.900,00 (quatro
mil e novecentos reais) indicado no item | desta clausula.

IV. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o
guantitativo deste objeto podera ser reanalisado desde que de acordo com a
Instituic&o.

V. O reajuste sera admissivel apenas ap6s o intervalo minimo de 12 (doze)
meses, contado da assinatura do presente termo de colaboracdo, e, apos
isso, a cada 12 (doze) meses, pelo indice INPC, com formalizagdo por
apostilamento, mantendo-se a vedacdo de novo reajuste dentro do periodo

de 12 meses subsequente, em total alinhamento ao item 6 da minuta do edital.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

I.  Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser
depositados na conta especifica, vinculada ao objeto, na Agéncia n°® 1389-7,
no Banco do Brasil, na Conta Corrente n° 31.200-2 e aplicados no mercado

financeiro, até sua utilizacao.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32

Il.  Os recursos depositados na conta bancéaria especifica deste instrumento,

T E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 04/03/2026 09:55 -03:00 -03

=
%
[=

enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente

aplicados no mercado financeiro.

lll.  Os pagamentos deverdo ser efetuados exclusivamente por meio de
transferéncia bancéaria direta ao fornecedor, pessoa fisica ou juridica,
incluidos os empregados, sendo vedado o pagamento em espécie durante a
vigéncia do Instrumento, salvo para atendimento da excepcionalidade
prevista no art. 53, 8 2°, da Lei n°® 13.019/2014, devidamente justificada e
autorizada.

IV. Os rendimentos financeiros eventualmente gerados pelos valores aplicados
poderéo ser utilizados pela Entidade, desde que observada a finalidade do objeto

pactuado e respeitadas integralmente as condicbes estabelecidas neste
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V. A inadimpléncia ou a constatacdo de irregularidades na prestacdo de contas
implicaréd a inabilitagdo da Entidade para celebrar novos instrumentos de
parceria, acordos ou ajustes com a Administragdo Municipal, até a regularizagéo

da situacao.
CLAUSULA SETIMA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

. A ENTIDADE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a. inexecucao do objeto;
b. falta de apresentacdo de prestacédo de contas, no prazo exigido;
c. utlizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no

presente instrumento, ainda que em carater de emergéncia.
CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I.  Prestar contas de forma mensal.

Il.  Prestar contas de forma integral das receitas e despesas até 90 (noventa)
dias apos o término da vigéncia do Termo de Colaboracgao, nos termos da Lei
n° 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indicacdes exigidos pelo
MUNICIPIO, com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o

andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32

T E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 04/03/2026 09:55 -03:00 -03

com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao

=
%
[=

do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios
de execucao do objeto e de execucao financeira, bem como entregar balanco
patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de resultado do
exercicio e demonstracao das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes, ao final de cada ano de

vigéncia da Parceria.

lll. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestacdo de contas integral, a Entidade se compromete em manter em

arquivo os documentos originais que compdem a prestacédo de contas.
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Este Instrumento teré vigéncia de 25/03/2026 a 25/03/2027, contada a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 4 (quatro) anos,
conforme legislag&o vigente e interesse das partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

l. O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido por
gualquer dos patrticipes, a qualguer tempo, mediante notificacdo prévia de
60 (sessenta) dias, permanecendo as partes responsaveis pelas obrigagdes
decorrentes do periodo de vigéncia ja transcorrido.

Il. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o
descumprimento de qualquer clausula pactuada, especialmente quando
constatada, pelo MUNICIPIO, a utilizacio dos recursos em desacordo com
o Plano de Trabalho, bem como a apresentacdo de informacdes falsas ou
incorretas em quaisquer documentos exigidos.

M. Constitui motivo para rescisdo, por iniciativa da Entidade, o agravamento do
estado de saude do idoso que passe a demandar instituicdo clinica
especializada, ou, estando o idoso licido, a manifestacao de seu interesse
em desligar-se da Instituicdo, desde que respaldada por avaliacao técnica
encaminhada ao Municipio.

V. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragéo o atraso

superior a 45 (quarenta e cinco) dias no repasse dos recursos financeiros.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip76bdfbb498a32

T E,! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 04/03/2026 09:55 -03:00 -03

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO
PLANO DE TRABALHO

=
"
[=

I. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado, assim como o Plano de Trabalho
poderad ser modificado, desde que haja comum acordo entre as partes, mediante
proposta formalizada e devidamente justificada, por meio de Termo de Apostilamento.
Paragrafo Unico: Sera admitida a modificagdo do Plano de Trabalho desde que haja
prévia apreciacdo do MUNICIPIO e aprovagéo do Gestor da Parceria ou do Sistema de

Controle. Fica vedada, em qualquer hipétese, a alteracéo do objeto deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
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em conformidade com o disposto no art. 38 da Lei n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Ituporanga/SC para dirimir quaisquer
davidas ou controvérsias decorrentes da interpretacdo ou execucdo deste
Instrumento que ndo possam ser solucionadas administrativamente, nos termos do

art. 109 da Constituicdo Federal.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 — Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que

nao foram mencionados neste instrumento.

15.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condicbes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.
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ltuporanga, de de 2026

GEISON KURTZ DILMAR ROSA

Prefeito Municipal Presidente do AMA Bl Z ]
Testemunhas:

Assinado eletronicamente por:
GEISON KURTZ
e e
assinado oo 1 . N .
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